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PROGETTO "COOPINTEGRA - Cooperazione e Integrazione" 

SCHEDA DI SINTESI 
SOGGETTO 
GESTORE 

Cooperativa ANFFAS SERVIZI PICENO di Ripatransone 

PROGETTAZIONE E 
COORDINAMENTO 

Coop. SocialNet pscar.l Via Mameli, 44 (scala B) int. 307 – 61100 Pesaro 
(PU) telefono 0721259087 cell. 3483020785 – 3477107101 fax 
02700539140  
e-mail: info@socialnetonline.it -  http://www.socialnetonline.it  
 

PARTNERS AUSL/UMEA, Centro per l'Impiego, Comune di Grottammare 
 

FINALITA’ 
DELL’INTERVENTO 

L'idea del progetto nasce dall'esigenza di creare nuova occupazione e 
sviluppo per i soggetti svantaggiati oltre che azioni di sostegno e 
accompagnamento all'integrazione sociale e lavorativa di soggetti in 
situazione di svantaggio nella zona di Grottammare, Ripatransone, 
Montefiore, Carassai e Comuni limitrofi.  
Per l’importanza che riveste l’inserimento lavorativo di soggetti disabili si 
è ipotizzata la possibilità di costituire un’impresa cooperativa sociale 
di tipo B  che avrà la sede nel comune di Ripatransone, nei locali 
dell’ANFFAS i cui soci fondatori saranno i genitori di soggetti in 
situazione di handicap (alcuni già soci fondatori della COOPERATIVA 
ANFFAS SERVIZI PICENO di tipo A) e i propri figli.   
 

TIPOLOGIA 
DELL’AZIONE 

?? Promozione e creazione di una nuova rete di servizi al lavoro 
che favorisce l'incontro tra domanda e offerta. La Provincia 
programma infatti servizi e interventi sul territorio, caratterizzati da 
una ricerca di collaborazione tra pubblico e privato nella gestione 
dei servizi stessi e solo attraverso un intervento di rete territoriale 
tra Centri per l'impiego, AUSL (in specifico dell'Unità 
Multidisciplinare dell'età adulta UMEA), Comune e terzo settore 
sarà possibile progettare interventi mirati efficaci ed efficienti. 

?? Realizzazione un servizio contrassegnato da forte operativà, 
capace di svolgere varie funzioni: dall'informazione 
all'orientamento, alla promozione d'incentivi e opportunità 
formative. Ci sono le prerogative per fare scelte mirate e per 
ottenere migliori risultati: infatti con più autonomia si possono 
calibrare gli interventi sui problemi specifici del nostro territorio. 

?? Erogazione di un sistema di incentivi e di convenienze rivolte a 
chi presenta maggiore difficoltà d'ingresso nel mercato del lavoro: 
attivando quanto previsto dalla legge 68/'99 e circolari applicative, 
e dalle L.R. 24/'00 e 18/96, dove agiscono in forma combinata 
incentivi economici, iniziative di formazione e orientamento e di 
supporto all'inserimento.  

?? Promozione alla formazione e sperimentazione di nuovi 
strumenti formativi, mirati all'apprendimento on the job e alla 
acquisizione di quelle competenze necessarie al collocamento nel 
mondo del lavoro. 
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FASI DI SVILUPPO 
PROGETTUALE 

1. realizzazione del percorso formativo per Tutor e operatori 
sociali per l'accompagnamento al lavoro di soggetti 
disabili di 100 ore 

2. creazione dell'impresa cooperativa sociale di tipo B per 
l'inserimento dei soggetti disabili che, dopo aver partecipato ai 
percorsi formativi individualizzati progettati dal servizio SIL, 
verranno assunti dall'impresa stessa. 

3. costituzione di un servizio di inserimento lavorativo SIL   
4. realizzazione di un protocollo di intesa con gli enti territoriali 

(AUSL -UMEA - Centro per l'impiego - Comune di 
Grottammare / vedi lettere d'intenti allegate) per la attivazione 
di interventi concertati e programmati nel SIL  

5. realizzazione dei percorsi formativi individualizzati on the 
job (stage) 

 
DESTINATARI FINALI Soggetti in situazione di handicap medio-grave che abbiano assolto 

l'obbligo scolare, segnalati e già accolti dal Servizio Unità 
Multidisciplinare dell'Età Adulta (UMEA) della ASL territoriale.  
 

DESTINATARI 
INTERMEDI 

Il progetto ha come destinatari intermedi gli operatori sociali del 
percorso formativo per tutor realizzato nella fase iniziale del progetto. 
- Fino a N. 3  tutors, da assumere in Coop. soc. di tipo B 
- Fino a N. 2 tutors, da ssumere in Coop. soc. ANFFAS Servizi Piceno 

all’interno del Servizio SIL 
- Fino N. 5 tutors da assumere a tempo determinato dalla coop. 

ANFFAS su progetto, come consulenti esterni per 
l'accompagnamento dei percorsi di stage dei soggetti disabili che 
verranno progettati dal SIL. 

 
DURATA Il progetto ha la durata complessiva di 12 mesi a partire dal mese di 

giugno 2002 
 

STATO  DI 
AVANZIAMENTO AL 1 
APRILE 2003 

Il progetto si trova attualmente alle fasi 4 e 5 e in particolare alla 
realizzazione degli interventi di inserimento lavorativo dei soggetti in 
situazione di handicap secondo la metodologia di intervento prevista dal 
Servizio SIL. 
 

 

 

 

 

 

      

 


